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Nómina de personas que no fueron admitidas para formar parte del Banco de Datos Temporal 

021, por los siguientes motivos: 

- Punteo menor a 60 puntos. 

- No cumplir con el perfil al cual se postuló. 

- Documentos ilegibles o incompletos. 

- Documentos cargados al sistema. 

 
314 - DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE EL QUICHE 

 

No. NOMBRES NIVEL 

1 AGUILAR REYES DE ARÉVALO, IDALMA JUDITH INV-26-PEAC / 

2 CHAMÁN QUIX, MARIO INV-26-PEAC / 

3 CHIC LUX, ANTONIO EDUARDO INV-26-PEAC / 

4 COC LAJ, MARÍA INV-26-PEAC / 

5 CRUZ BRITO, MARÍA ANGÉLICA INV-26-PEAC / 

6 DE LA CRUZ RODRÍGUEZ, ANTONIO INV-26-PEAC / 

7 DE PAZ ARGUETA, MELANNY ALEJANDRA INV-26-PEAC / 

8 EQUILÁ SALAZAR, DORA LETICIA INV-26-PEAC / 

9 ESTRADA ESTRADA, KIMBERLY ODALIS INV-26-PEAC / 

10 ESTRADA MOTA, LEYDI JOHANA INV-26-PEAC / 

11 HERNÁNDEZ HERNÁNDEZ, DORA YANELY INV-26-PEAC / 

12 IXCHOP OSORIO, PAULO ANTONIO INV-26-PEAC / 

13 LÓPEZ ACEYTUNO, ANA ISABEL INV-26-PEAC / 

14 LÓPEZ MORALES, ELENA SINFOROSA INV-26-PEAC / 

15 MATÓM CETO, FRANCISCO INV-26-PEAC / 

16 MEJIA PANJOJ, VICTOR MANUEL INV-26-PEAC / 

17 MORALES RÉN, ELSA GRISELDA INV-26-PEAC / 

18 NORIEGA DE LA ROSA, LESTER EDUARDO INV-26-PEAC / 

19 PÉREZ ARGUETA, CARLOS INV-26-PEAC / 

20 PÉREZ CULAJAY, JUAN ALEXANDER INV-26-PEAC / 

21 PÉREZ GÓMEZ, CARLA MANUELA INV-26-PEAC / 

22 ROJOP HERNÁNDEZ, MARÍA INV-26-PEAC / 

23 SAJIC AVILES, GLENDA MARÍA INV-26-PEAC / 

24 SUT RIQUIAC DE MORALES, LESBIA NOHEMÍ INV-26-PEAC / 

25 TAX ZACARÍAS, LETICIA ISABEL INV-26-PEAC / 

26 TIÑA HERNÁNDEZ, PEDRO ALBERTO INV-26-PEAC / 

27 TIPÁZ CHAN, GLENDA LUCÍA ANGÉLICA INV-26-PEAC / 

28 TIPÁZ VICENTE DE AVILA, MARÍA SULEYMA INV-26-PEAC / 

29 TZUNUX CHACAJ, BELLA MARISOL INV-26-PEAC / 
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30 US LÓPEZ, OVIDIO INV-26-PEAC / 

31 VÁSQUEZ PÉREZ, INÉS TABITA INV-26-PEAC / 

32 VELASCO SANTIAGO, PETRONA ELIZABETH CARMELINA INV-26-PEAC / 

 
TOTAL DE : 32 

 
******************************************************última línea****************************************************** 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


